
UGOVOR
Broj: 0602-550-1/18

o nabavci usluga kolektivnog kombinovanog
osigurania zaposlenika

UGOVORNE STRANE

ucovoRNl lOxP 
"POkOp" 

d.o.o. sarajevo, Mula Mustafe Baieskiie 38, kojeg

oRGAN: zastupa direktor, Goran ceria {u daljem tekstu: Utovornior8an)
lD broj: 4200119040004; porezni broj PDV: 200119040004;

DOBAVUAC: ASA Osiguranje d.d. Sarajevo, Trg Medunarodnog prijateljswa 25, kojeg

zastupa direktor, Adnan Hodiia (u daliem tekstu: Dobavljaa)

lD broi: 4201261240009; porezni broj PDV: 201267240co9.

UVODNE ODREDBE

tlan 1.

Ugovorne strane sklapaju ovaj USovor na osnovu provedenog postupka iavne nabavke - Konkurentski zahtjev za

dostavljanje ponuda, Nabavka uslu8a kolektivno kombinovano osiguranje zaposlenika, objavljen na Portalu

javnih nabavki BiH broj ObavjeEteniaT75-7-2-15-3-10/18 od 01.02.2018. Sodine, Zapisnika o pregledu i ocieni
ponuda broj O6OZ-55O-14/fi od 02.03.2018. Sodine, prihvaaene ponude Dobavuata broj 0602-550 8/18 od

16.02.2018. godine i Odluke o odabiru najpovoljnijeg Dobavljada broj 0502-550-15/18 od 02 03 2018. godine.

PREDMET UGOVORA
alan 2.

Predmet ovo8 Ugovora je nabavka usluga kolektivnog kombinovanog osigurania zaposlenika, prema prihvadenoj

ponudisa specifikaciiom usluga, koja ainisastavnidio ovog Ugovora.

Chn 3.

Osiguranje obuhvata nezgodu na poslu ivan posla, punih 24 (dvadesetaetiri) sata dnevno i 7 (sedam) dana

sedmiino bez teritorijalnog oSranitenja.

tlan 4.

Osigr.iranie vaii od OO:OO sati dana kojije oznaaen kao poaetak osiguranja, a prestaje u 24:0O sata dana koii je u

polici naveden kao dan isteka osiguranja.

UGOVORTNA CI,,ENA

ehn 5.

Ukupna crena za period za kojise zakljuauje ugovor sa popustom lznosi 78.27O,72KM
(slovima osamnaesthiljadadvijestotinesedamdesetiT2/100 KM)

CUena iz ovog lJ8ovora, a sve prema gore navedenoj Ponudise u periodu vaienja Ugovora ne mogu mjenjati.

alan 6.

Osiguravai se obavezuje na isplatu osigurane sume zaposleniku Osiguranika, od nesretnog slutaja - kolektivno

kombinovano osiSuranje zaposlenika, pri vrsenju ivan vrienja djelatnosti (puna 24 sata bez obzira na mjesto

gdje se zaposlelnika nalazi) ito za slutaj:
- trajni(100%)invaliditet: 160.000,00KM;
- smrt usljed nezgode: 80.000,00 KM;

- smrt usljed bolesti: 10.000,00 KM;
- troskovi liieienja (za sluaaj povrede): 2.000,00 KM;

- dnevna naknada odnosi 5e na dane bolniakog lUeienia (za gluaai povrede): 20,00 KM.



Ctan z.
osiSuranik se obavezuje na plaaanje premije osiguranja u mjesefnom iznosu od 1.728,48KM
(hiljadusedamstotinadvadesetosami48/100KM)za svakog zaposlenika sa kojim ima zakljuaen uSovor o radu na

odredeno ili neodredeno vrijeme.

PIACANJE

Clan L
Ugovorni organ ee plaaanje cijene iz ilana 5.ovo8 Ugovora, izabranom Dobavliaiu pladati u 12 (dvanaest)

mjeseinih rata u roku do 60 (aesdeset) dana nakon prijema uredno ispostavliene fakture za izvrsenu uslugu, na

transakcrski ratun naznaaen na fakturi.
Dobavljaa je duzan izdati/saainiti fakturu u skladu s odredbama pozitivnih propisa, u suprotnom ista neae biti
platena i bit ee vraeena Dobavljatu na usklaalivanje.

uslovi plaaanja i drugi uslovi koje Dobavljaa jednostrano unese u fakturu ne obaveruje L,govorni organ ni onda

kada je fakturu primio, a nije joj prigovorio.

UGOVORNA XAZNA
ttan g.

U sluaaju kainjenja u izvrienju usluga do kojeg je doilo krivicom odabranog Dobavljaaa, isti ae platiti u8ovornu
kaznu u skladu sa Zakonom o obligacionim odnosima u i2nosu od l promil narLraene uslu8e za svaki dan

kainjenja do urednog ispunjenja, s tim da ukupan iznos utovorene kazne ne moie preai 10% od ukupno

ugovorene vrijednosti usluge koja je predmet nabavke.

Odabrani dobavljaa je duian platiti ugovorenu kaznu u roku od 7 (sedam) dana od dana prijama zahtjeva za

plaianje od ugovornog organa.
Ugovorni organ ne(e naplatiti ugovorenu ka2nu ukoliko je do kaanjenia doilo usljed viae sile. Pod viiom silom se

podrazumijeva sluaaj kada ispunjenje obaveza postane nemoguae zbog vanrednih vaniskih dogadaja na koje

izabrani ponualaa niie mogao utjecati, niti ih predvidjeti.

OSNOVNE OBAVEZE DOBAVUATA
Clan 10.

Pored obaveza predvidenih vaieeim propisima, Dobavljat ie posebno duian da usluge iz alana 2. ovog USovora

izvrii struano i kvalitetno, u svemu prema datoj Ponudi.

Dobavljat se obavezuje da ae u skladu sa odredbama Uslova ra osiguranje isplatiti naknadu iz osi8uranja, u visini:

- osigurane sume za sluaaj smrti usljed nezSode, ukoliko ie usljed nezSode nastupila smrt osiguranika;

- osigurane sume ukolikoje usljed bolestinastupila smrt osiguranika;

- osigurane sume za sluaaj invaliditeta ukolikoje usljed nerSode nastupio potpuni (100%) invaliditet

osiguranika;
- postotak osigurane sume za sluaaj invaliditeta koji odSovara postotku djelimitnog invaliditeta (Tabela za

odrealivanje postotka trajnoS Subitka opate radne sposobnosti _ invaliditeta);
- L, sluaaju da se desi ositurani sluaaj trajne invalidnosti ispod 1OO/o, obraaun naknada itete ae se vrliti na

sljedeainaain:
Osigurana suma za 1OO% invalidnost se mnoii sa procijenjenim procentom invalidnosti, dakle bez primjene

korektivnih faktora;
- dnevne naknade za boravak u bolnici, ukoliko je usljed nesretno8 sluaaja nastupila privremena sprijeienost za

rad osiguranika;
- naknade troikova lijeaenja maksimalno do uSovorenog iznosa, ukoliko je usred nesretno8 sluaaja (nezSode)

bila neophodna ljekarska pomoi i ako je usljed toga imao troskove liieienja;
- Dobavljad nede primieniivati klauzulu o karenci u prvih 5 (iest) mjesecitrajanja osiguranja;

- Rok isplate osigurane sume ne moie bitiduiiod 60 (Sesdeset)dana od dana prUave osiSuranog sluiaja sa

kompletnom dokumentacijom, u skladu sa zakonom i Uslovima za osiguranje lica.
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OSNOVI{E OEAVEZE UGOVORNOG ORGATA

Clan 11.

UgovorniorSan se obavezuje da osigura sredstva ua plaaanie, u skladu sa naiinom pladania (deflnisanim alanom

6. ovog Ugovora).
Usluge osiguranja se odnose na 208 zaposlenih u XJKP,,POKOP" d.o.o. Sarajevo, primaniem u radni odnos
novouposlenih sve promjene broja iimena osiSuranika biti ae prijavljene osiSuravaiuaoj kuai u roku od 10

(deset) dana od dana prijama u radni odnos po bilo kojem osnovu - osiSuranje pokriva period od dana prijema

u radni odnos, a ne od dana dostavljanja promjena.

lJgovorni organ se obavezuje da Ce na kraju svako8 mjeseca, dostaviti broi zaposlenih koji ae biti osnov za

fakturisanje premije za naredni miesec.

RASKID UGOVORA
alan t2.

Ugovornior8an ima pravo raskinutiovaj U8ovor u sljedeiim sluaajevima:

' ako Dobavljaa ne izvrli uSovorene obaveze iz ovot USovora u predvialenom roku, a koje nisu

rezultat kainjenja preuzetih obaveua USovornog organa;
' ako Dobavljaa ne izvrli usluBu kvaliteta datoS u Ponudi;
- ako poslije djelovanja vile sile nije mogute nastaviti realizaciju uSovora.

Ugovor moZe biti raskinut izjavom USovornog organa ili Dobavliata u pisanoi formi.
l2java mora sadriavati razlog raskida USovora.

U sluaaju raskida Utovora utovorne strane su satlasne da ni jedna strana dru8oj neee dugovati nikakvo

obeEteienje, niti nadoknadu ida Ce u svemu izmiriti mealusobne obaveze.

RJEsAVANJE SPOROVA
alan 13.

ae eventualne sporove rjesavati medusobnim doSovaranjem, u skladu sa

postignu dogovor o spornim pitanjima, za rjesenje spora nadleian je sud u

U8ovorne strane su sa8lasne da

dobrim poslovnim obiaajima.

U sluaaju da utovorne strane ne

Sarajevu.

ZAVRSNE OOREDBE

U8ovorne strane su siglasne da se na

Zakona o obliEacionim odnosima.

Ovaj Ugovor zakljuauje se na period od

ovlastenih lica utovornih strana.

Ovaj Ugovorje saainjen u 6 /sest/ istovjetnih primj
primjerka, a ostala 2 /dva/ Dobavljaau.

UGOVORNI

,,PO(OP" d.o.o.

Clan 14.

sve sto nije regulisano ovim lrgovorom, primjenjlju vaiete odredbe

Clan 15.
12 mjeseciistupa na snagu nakon obostranoB potpisivanja od strane

16.
od kojih Ugovornom orSanu pripadaju 4 /tetiri/

Brcj. LrT j llP
sataievo, 1Q-L!E sod.

r, Asmir Hod:id

Brojr0602-550 17l18
Sarajevo, 19.03.2018. god.

DOBAVUA.

n Ceria


